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	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
г. Минск



О работе нанимателей и профсоюзных комитетов филиалов РУП «Витебскэнерго» по созданию и обеспечению здоровых и безопасных условий труда.
Президиум РК профсоюза отмечает, что в первичных организациях отраслевого профсоюза и филиалах РУП «Витебскэнерго» проводится определенная работа по осуществлению общественного контроля за условиями и охраной труда. 

При этом результативность (отношение количества выявленных нарушений к количеству проверок) общественного контроля, осуществляемого общественными инспекторами по охране труда благодаря принятым мерам по активизации общественного контроля за здоровыми и безопасными условиями труда в Витебском областном Совете отраслевого профсоюза в 2015г. по сравнению с 2014 годом выросла более чем на 10% и составила 0,21 при среднем показателе результативности по отраслевому профсоюзу за 2015 год 0,21. 

Количество выявленных нарушений в среднем на 1 общественного инспектора по охране труда в 2015г. составляло 28 нарушений, при аналогичном показателе по отраслевому профсоюзу составляющим 14 нарушений.

Следует отметить повышение активности общественных инспекторов на примере Лукомльской ГРЭС. До 2013 года работа с общественными инспекторами велась практически на нулевом уровне. В 2013 году с избранием нового руководства профактива началась разъяснительная работа среди персонала станции о важности и необходимости работы общественных инспекторов. Была активизирована работа председатели цехкомов. Найдено понимание с администрацией. Проведены обучающие семинары с общественными инспекторами Витебского областного объединения профсоюзов и Витебского  областного  Совета  председателей профкомов ЭЭ и ТП. Во
время обучения инспектора закрепили полученные знания на практике участием в блиц-турнирах. На данный период количество общественных инспекторов увеличилось на 25. Каждый третий инспектор получает материальное вознаграждение и эта цифра постоянно растёт. С положительной стороны необходимо также отметить работу профсоюзных организаций филиалов «Витебские ЭС», «Витебские ТС», «Витебскэнергоспецремонт».

Необходимо отметить недостаточную активность общественного контроля в филиале «Глубокские ЭС».
1. Президиум РК профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

2.  Информацию главного технического инспектора труда РК профсоюза работников ЭЭ и ТП Шадрина А.В. по рассматриваемому вопросу принять к сведению (информация на 2 л. прилагается).
2.
 Витебскому областному Совету:

2.1. продолжить внедрение опыта осуществления общественного контроля на примере филиалов «Витебские ЭС», «Витебские ТС» РУП «Витебскэнерго»;

2.2. принять меры к обеспечению проведения  общественного контроля за здоровыми и безопасными условиями труда на каждом рабочем месте (бригада, смена, участок), как то определено «Положением об общественном инспекторе по охране труда», утвержденным постановлением Президиума совета ФПБ 25.08.2010 №180 путем до избрания необходимого количества общественных инспекторов  или, где это возможно по условиям производственной деятельности, путем внедрения метода общественного контроля, применяемого в вышеуказанных филиалах;

2.3. принять меры по активизации общественного контроля в филиале «Глубокские ЭС» РУП «Витебскэнерго».

3. Областным комитетам (Совету):


в полной мере реализовывать права, предоставленные профсоюзу Указом Президента Республики Беларусь от 06.05.2010 № 240 «Об осуществлении общественного контроля профессиональными союзами», содействовать нанимателю в повышении мотиваций, побуждающих работников безопасно трудиться, точно соблюдать и выполнять возложенные на него обязанности, сотрудничать и взаимодействовать в обеспечении здоровых и безопасных условий труда.

4.
Республиканскому комитету Белорусского профсоюза работников энергетики, электротехнической и топливной промышленности оказывать практическую и методическую помощь областным комитетам (Совету) в повышении эффективности общественного контроля за соблюдением работниками организаций требований по охране труда.
5. Предложить Лузину М.В., генеральному директору РУП «Витебскэнерго», продолжить практику проведения недельных курсов обучения общественных инспекторов по охране труда при «Учебном центре» РУП «Витебскэнерго».
6. Контроль за выполнением данного постановления возложить на  Шадрина А.В., главного технического инспектора труда РК профсоюза работников ЭЭ и ТП, председателей областных комитетов (Совета).
Председатель  РК  профсоюза 



   
          В.В.Диклов 
